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PEACE CORPS KOSOVO VOLUNTEER REQUEST FORM 
Community Organization Development Project

	INSTRUCTIONS FOR APPLYING
UDHËZIME PËR APLIKIM

	1. Please fill out the form of the application in English 
       Ju lutemi, plotësoni formularin për aplikim në gjuhën angleze 

2. Send the application to:  kv-pcvrequest@peacecorps.gov
      Dërgoni aplikacionin në:  kv-pcvrequest@peacecorps.gov

	FOR QUESTIONS PLEASE CONTACT: 
NËSE KENI PYETJE JU LUTEMI KONTAKTONI:

	
Merita Fehmiu, Program Manager
+383 49 817 900
mfehmiu@peacecorps.gov


                          
Peace Corps' Role in Kosovo:
To contribute to the social, economic, and human development of Kosovans through working with collaborating agencies. Peace Corps Volunteers (PCVs) live and work in communities to promote world peace and friendship by partnering to advance shared development goals and through cross-cultural exchange. This allows the people of Kosovo to understand American culture better and also allows the PCVs to strengthen their understanding and appreciation of the culture of Kosovo. Technical assistance is provided by the Volunteer in the areas of English Education and Community Organizational Development. Ultimately, the goal of every Peace Corps assignment is to support the people of Kosovo in their efforts to improve the quality of life in their communities. 

Roli i Korpusit të Paqes në Kosovë:
Të kontribuojë në zhvillimin social, ekonomik dhe njerëzor të kosovarëve përmes punës me organizatat bashkëpunuese. Vullnetarët e Korpusit të Paqes (PCV) jetojnë dhe punojnë në komunitete për të promovuar paqen dhe miqësinë globale duke bashkëpunuar për të avancuar qëllimet e përbashkëta të zhvillimit dhe përmes shkëmbimit ndërkulturor. Kjo i mundëson popullit të Kosovës të kuptojë më mirë kulturën amerikane dhe gjithashtu u mundëson PCV-ve të forcojnë kuptimin dhe vlerësimin e tyre për kulturën e Kosovës. Ndihma teknike ofrohet nga Vullnetari në fushat e Edukimit në Gjuhen Angleze dhe Zhvillimit Organizativ të Komuniteteve. Përfundimisht, qëllimi i çdo detyre të Korpusit të Paqes është të mbështesë popullin e Kosovës në përpjekjet e tyre për të përmirësuar cilësinë e jetës në komunitetet e tyre.
 
Peace Corps provides the following to PCVs: 
· Pre- and in-service training events throughout their service 
· Supervision and support throughout their service in cross-cultural, technical, safety, health and well-being 
· Monthly living allowance (includes allowance for meals, transportation, and other incidental costs.) 
· Medical care

Korpusi i Paqes Vullnetarëve i ofron:
· Trajnim para dhe gjatë shërbimit të tyre
· Mbikëqyrje dhe mbështetje gjatë gjithë shërbimit të tyre në aspektin ndërkulturor, teknik, siguri, shëndet dhe mirëqenie
· Pagese te shpenzimeve mujore (përfshire kompensimin për ushqim, transport dhe shpenzime të tjera të rastësishme.)
· Kujdes mjekësor

Agencies, organizations, and institutions provide the following to Volunteers: 
Të cekura më poshtë janë kriteret të cilat duhet pëmbushur nga agjencioni, organizata ose institucionet:

The following list of requirements is the responsibility of the hosting institution to provide each Volunteer placed at the site. 
Lista e kritereve të kërkuara nga ana e institucionit pritës për Vullnetare/in në vendpune

Please tick the boxes next to resources and/or facilities that your school/organization can provide to the PCV: Ju lutemi, shënjezoni kutinë pranë kategorive te cekura që shkolla/organizata juaj mund t'i ofrojë Vullnetare/it:


☐ Supervisor: is responsible for assisting the PCV with work orientation, cultural immersion, technical and on-going support (Mbikëqyrës(Drejtor): është përgjegjës për të ndihmuar Vullnetare/in me orientimin në punë, integrim kulturor, mbështetje të vazhdueshme teknike


☐ Counterpart: to work with the PCV and to participate in a mutual transfer of skills and knowledge - Bashkëpunëtori: të punojë me Vullnetari/en dhe të  angazhohet në shkëmbim të ndërsjellë të aftësive dhe njohurive

☐ Proposed Expectations for Work: organization agrees to work with the Volunteer to develop an outline of proposed work for the PCV over the first three months after they arrive. Pritshmëritë e propozuara për punë: organizata pajtohet të punojë me Vullnetarin për të zhvilluar një plan propozim të punëve për Vullnetare/in gjatë tre muajve të parë pas mbërritjes së tyre.

☐ Housing: Identification of appropriate housing (host family) options based on Peace Corps’ defined housing standards - Banimi: Identifikimi i opsioneve të përshtatshme të banimit strehimit (familja pritëse) bazuar në standardet e përcaktuara të banimit nga Korpusi i Paqes

☐ Work Space: a dedicated work space (desk, chair) for the Volunteer: Hapësirë për punë: vend i përcaktuar për punë (tavolinë, karrike) për Vullnetare/in

☐ Additional Support, if available (i.e. office equipment, materials): Add additional you can provide here:  Mbështetje shtesë, nëse ka në  dispozicion (p.sh. pajisje per zyre, materialet): Cekeni mbeshtetjen shtesë që mund ta ofroni këtu: Shkruani këtu. 


	Name of Agency/Organization/Institution Emri i agjencionit/organizates/institucionit:
	Address: Adresa

	
	Type here.

	Name of Supervisor:
Emri I mbikëqyrësit/drejtorit
	Title/Position: Titulli/Pozita

	

	Type here.

	Phone Number/WhatsApp:
	Email:

	Type here.
	Type here.

	Name of Primary Counterpart:
Emri i bashkëpunëtorit primar
	Title/Position: Titulli/Pozita

	Type here.
	Type here.

	Phone Number/WhatsApp:
	Email:

	Type here.
	Type here.

	Name of Other Counterpart or Contact:
Emrat e bashkëpunëtoreve të tjerë
	Title/Position: Titulli/Pozita

	Type here.
	Type here.

	Phone Number/WhatsApp:
	Email:

	Type here.
	Type here.



	Please describe or add information about your organization here:
Një përshkrim i shkurtër i organizatës

	Type here.

	Your Organization is: Organizata juaj është:

	|_| Local Self-Government       |_| Public institution |_| Civil Society Organization

	In case of a Civil Society Organization, select your main area of work (do not select more than one box): Në rast se është organizatë e shoqërise civile, përzgjedheni fushën kryesore të veprimit (mos përzgjedhni më shumë se një fushë)     

	|_| Environment            |_| Business Development    |_| People with disabilities  |_| Human Rights         
|_| Interethnic relations   |_| Gender Equality           |_|  Youth               |_| Other       


	Please describe why you want a Peace Corps Volunteer to work with your organization.
   What would you like the Volunteer to do?  What would they do during their first 3 months?
Ju lutemi përshkruani pse dëshironi që një vullnetar i Korpusit të Paqes të punojë ne organizaten tuaj. Çfarë do të dëshironit të bënte Vullnetari? Çfarë mendoni se do të duhej te bënin Vullnetaret gjatë 3 muajve të parë?

	List reasons for requesting a PCV here.





In which of the following areas would you require the assistance of a Volunteer? Using the following table, the Project Framework for Peace Corps Kosovo’s Community Organizational Development (COD) Project, please describe the general nature of potential activities for the Volunteer.
Në cilën nga fushat e mëposhtme keni nevojë për ndihmën e vullnetare/it? Shihni tabelën e mëposhtme, (Korniza e Projektit Zhvillimit Organizativ te Komunitetit të Korpusit të Paqes në Kosovë),dhe përshkruani natyrën e përgjithshme të aktiviteteve të mundshme për Vullnetarin. 

	Project Goal:  Civil society actors (organizations, institutions, and individuals) build social capital while promoting the employability of women and youth.
Qëllimi i projektit : Akterët e shoqërisë civile (organizatat, institucionet dhe individët) zhvillojnë kapitalin social duke promovuar punësueshmërinë e grave dhe të rinjve. 

	Objective Objektivat
	Activities - Aktivitetet
	Organization Interested?
Yes or No 
Organizata e interesuar?
Po apo Jo

	1. Strengthen the capacity of community organizations that serve women & youth to achieve their mission.

Forcimi i kapaciteteve të organizatave ne komunitet të cilat u shërbejnë grave dhe të rinjve në përmbushjen e misionit te tyre

	Co-facilitate a participatory ecosystem mapping exercise to visualize the organization’s relationships and operating environment
Ko-fasilitimi i aktiviteteteve participuese ne hartëzimin e ekosistemit me qëllim të vizualizimit te marrëdhënies ne mes te organizatës dhe mjedisit  operativ
	Yes/No
	2. 
	Guide organization members to strengthen the organization’s relationships (including partnerships) with key stakeholders
Udhëzimi i anëtarëve te organizatës për të forcuar marrëdhëniet e organizatës (përfshirë partneritetet) me palët kryesore të interesit
	Yes/No
	3. 
	Co-organize or co-facilitate a campaign to advocate for a specific group or cause 
Bashkëorganizimi ose ko-fasilitimi i fushatave për mbrojtjen e një grupi ose kauzë specifike
	Yes/No
	4. 
	Co-plan and co-facilitate a PDM workshop for organization members
Bashkë-planifikimi dhe ko-fasilitimi i seminareve per Zhvillim dhe Menaxhim te Projekteve (PDM) për anëtarët e organizatës
	Yes/No
	5. 
	Guide organization members to use PDM methodology to design, manage, and evaluate a project
Udhëzimi i anëtarëve te organizatës që të përdorin metodologjinë e PDM për të hartuar, menaxhuar dhe vlerësuar projektet
	Yes/No
	6. 
	Guide organization members to prepare and submit project and grant proposals 
Udhëzimi i anëtarëve te organizatës për të përgatitur dhe dorëzuar projekte dhe propozime për grante
	Yes/No
	7. 
	Support the creation and/or improvement of feedback loops with key stakeholders
Mbështetja e krijimit dhe/ose përmirësimit te qarkut ne mes të sugjerimeve (feedback) dhe palëve kryesore të interesit
	Yes/No
	
8. Increase employability of women & youth.

Rritja e punësueshmerise të grave dhe të rinjve.

	Co-facilitate clubs for women or youth that incorporate employability skills development
Ko-fasilitimi i klubeve për gra ose të rinjë ku përfshihet zhvillimi i aftësive për punësim
	Yes/No
	1. 
	Co-plan and co-facilitate training for women or youth on employability skills 
Bashkë-planifikimi dhe ko-fasilitimi i trajnimeve për gra ose të rinjë per ngritjen e aftësive per punësueshmeri 
	Yes/No
	2. 
	Mentor women or youth on employability skills 
Mentorimi i grave ose të rinjëve mbi aftësitë e punësimit
	Yes/No
	9. Increase citizen participation of women & youth in community development activities.

Rritja e pjesëmarrjes qytetare të grave dhe të rinjve në aktivitetet e zhvillimit të komunitetit.
	Co-organize and co-facilitate community volunteering activities
Bashkë-organizimi dhe ko-fasilitimi i aktiviteteve vullnetare në komunitet
	Yes/No
	
	Co-organize and co-facilitate a service learning project
Bashkë-organizimi dhe ko-fasilitimi  i një projekti me fokus ne mësimin gjate shërbimit ne komunitet
	Yes/No
	
	Co-plan and co-facilitate training of  women or youth on diversity and inclusion topics
Bashkë-planifikimi dhe ko-fasilitimi i trajnimeve per gra ose të rinje mbi temat e diversitetit dhe gjithëpërfshirjes
	Yes/No
	
	Co-plan and co-facilitate training with community members on how to use PACA to identify priorities for women and youth in the community  
Bashkë-planifikimi dhe ko-fasilitimi i trajnimeve me anëtarët e komunitetit se si të përdorin PACA-n për të identifikuar prioritetet për gratë dhe të rinjtë në komunitet
	Yes/No
	
	Co-organize and co-facilitate youth civic engagement clubs
Bashkë-organizimi dhe ko-fasilitimi i klubeve mbi angazhimin qytetar të të rinjve
	Yes/No


Please add any additional comments here about your interest in hosting a Volunteer in your organization/school or other support you can provide to a Volunteer: Ju lutemi shtoni çdo koment shtesë këtu në lidhje me interesin tuaj për të mirëpritur një vullnetar në organizatën tuaj ose mbështetje tjetër që mund t'i ofroni një vullnetari
Type here.



NOTE: WE WISH TO REMIND YOU THAT PEACE CORPS POLICY SPECIFIES THE FOLLOWING: 
 
1. No Peace Corps Volunteer should deprive a Kosovo citizen of a job. 
2. A Peace Corps Volunteer addresses basic needs at the grassroots level. 
3. A Peace Corps Volunteer’s assignment builds local capacity. 
4. A Peace Corps Volunteer should have Kosovo citizens as work partners associated with all assignments. 
Vërejtje: Ju rikujtojmë se sipas politikave të Korpusit te Paqes në mënyrë specifike theksohet se: 

1. Asnjë vullnetar i Korpusit të Paqes nuk e rrezikon marrëdhenien e punës të shtetasit të Kosovës
2. Vullnetari i Korpusit të Paqes adreson nevojat elementare në nivel lokal. 
3. Puna e vullnetarit të Korpusit të Paqes ndihmon në ndërtimin e kapaciteteve lokale. 
4. Vullnetari i Korpusit të Paqes duhet të ketë shtetas kosovar si bashkepunetor në të gjitha detyrat.
 
Host Family Information: Familja nikoqire
Volunteers live with host families for 2 years during their service in the home or in semi-attached living quarters. Host families receive a modest payment for housing and hosting the Volunteer. To avoid conflicts of interest, host families should not be co-workers or supervisors. The Volunteer must have their own room. 

Vullnetarët jetojnë me familjet pritëse për 2 vjet gjatë shërbimit të tyre në shtëpi ose në objekte shtojce banimi. Familjet pritëse marrin një pagesë modeste për strehimin dhe pritjen e Vullnetarit. Për të shmangur konfliktet e interesit, familjet pritëse nuk duhet të jenë bashkëpunëtorë ose mbikëqyrës. Vullnetari duhet të ketë dhomën e tij.

	Please list any possible homestay family options you have identified in your community where the home is within a 3 km walk of the workplace: Ju lutemi cekni  opsionet e mundshme të familjeve nikoqire të cilat i keni identifikuar në komunitetin tua,j ku shtëpia është brenda distances prej 3 km në këmbë nga vendi i punës:

	First option
	Second option
	Third option

	Name of a representative of the host family: 
     

Telephone number: 
     
Address:
     
	Name of a representative of the host family: 
     

Telephone number: 
     
Address:
     
	Name of a representative of the host family: 
     

Telephone number: 
     
Address:
     



 
  
Signature of Requestor: ______________________________ Date: Click here to enter a date.
Nenshkrimi i aplikuesit 

Name of Requestor: ______________________________ Title: _________________________
Emri i aplikuesit	
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