
FORMULAR PËR APLIKIM PËR VULLNETAR 

Roli i Korpusit të Paqes në Maqedoninë e Veriut është: Të kontribuojë në zhvillimin shoqërorë, ekonomik dhe 

njerëzor në Maqedoninë e Veriut përmes punës me agjenci bashkëpunuese. Vullnetarët e Korpusit të Paqes 

jetojnë dhe punojnë në bashkësi për të promovuar paqen dhe miqësinë në botë duke bashkëpunuar për të 

avancuar qëllime të përbashkëta zhvillimi dhe përmes shkëmbimit ndërkulturor. Kjo u mundëson njerëzve në 

Maqedoninë e Veriut të kuptojnë më mirë kulturën amerikane dhe u mundëson vulletarëve të forcojnë 

kuptimin dhe vlerësimin e tyre për kulturën në Maqedoninë e Veriut. Vullnetarët bashkëpunojnë në projekte 

prioritare në nivel lokal në fushat e Zhvillimit të Bashkësisë dhe Mësimdhënies së gjuhës angleze. 

Korpusi i Paqes u ofron vullnetarëve:  

• Trajnime para dhe gjatë shërbimit gjatë gjithë periudhës së shërbimit; 

• Mbikëqyrje dhe mbështetje gjatë gjithë shërbimit në aspektet ndërkulturore, teknike, të sigurisë, të 

shëndetit dhe mirëqenies; 

• Shpenzime akomodimi dhe një pagesë mujore jetese (përfshin pagesë për ushqim, transport dhe kosto të 

tjera të rastësishme); 

• Kujdes mjekësor. 

 

Shënim: Ky aplikim është i vlefshëm për dy vite. 

INFORMATA PËR ORGANIZATËN/ SHKOLLËN 

* 1. Emri i plotë ligjor i organizatës/institucionit arsimor në anglisht: 

Adresa: ____________________________________________ 

Qyteti ose fshati: ____________________________________________ 

Kodi postar: ____________________________________________ 

* 2. Adresa: 

____________________________________________ 

* 3. Lloji i organizatës/institucionit arsimor (zgjidhni të gjitha që vlejnë): 

• Komunë 

• Institucion/Ndërmarrje publike 

• OJQ 

• Qendër për persona me nevoja të veçanta 

• Kopsht 

• Shkollë fillore 

• Shkollë e mesme 

• Universitet 



* 4. A ka bashkëpunuar kjo organizatë/institucion arsimor me një Vullnetar të Korpusit të Paqes në të 

kaluarën? 

Po    ☐        Jo    ☐ 

Nëse po, ju lutemi jepni emrin e vullnetarit dhe vitet: ____________________________________________ 

* 5. A është ndonjë nga punonjësit në organizatën/institucionin tuaj arsimor i afërm i një anëtari të stafit të 

Korpusit të Paqes? 

Po    ☐        Jo    ☐ 

Nëse po, emri i plotë i anëtarit të stafit të Korpusit të Paqes: _________________________________________ 

INFORMATAT E KONTAKTIT PËR BASHKËPUNËTORIN DHE MBIKËQYRËSIN 

Të gjithë vullnetarët e Korpusit të Paqes duhet të punojnë me një anëtar tjetër të stafit që po bën punë të 

ngjashme. Qëllimi i kësaj është që të ketë shkëmbim të drejtpërdrejtë të aftësive midis vullnetarit të Korpusit 

të Paqes dhe anëtarit të stafit. Pritet gjithashtu që anëtari i stafit të ndihmojë vullnetarin për t'u vendosur në 

vendin e punës dhe komunitetin e tyre të ri. Anëtari kryesor i stafit me të cilin punon një vullnetar quhet 

bashkëpunëtor.). Ju lutemi përgjigjuni pyetjeve më poshtë lidhur me bashkëpunëtorin që do t’i caktoni 

Vullnetarit. 

* 6. Për BASHKËPUNËTORIN që do t’i caktohet të punojë me Vullnetarin, ju lutemi jepni: 

Emri dhe mbiemri i plotë: ____________________________________________ 

Titulli: ____________________________________________ 

Numri i telefonit: ____________________________________________ 

Adresa e email-it: ____________________________________________ 

* 7. Niveli i anglishtes: 

Rrjedhshëm    ☐    Mirë    ☐    Bazik    ☐    Aspak    ☐ 

* 8. Keni punuar më parë me një vullnetar? 

Po    ☐        Jo    ☐ 

Nëse po, ju lutemi jepni emrin e vullnetarit dhe vitet: ____________________________________________ 

* 9. Për MBIKËQYRËSIN e Vullnetarit, ju lutemi jepni: 

Emri dhe mbiemri i plotë: ____________________________________________ 

Titulli: ____________________________________________ 

Numri i telefonit: ____________________________________________ 



Adresa e email-it: ____________________________________________ 

* 10. Niveli i anglishtes: 

Rrjedhshëm    ☐    Mirë    ☐    Bazik    ☐    Aspak    ☐ 

11. Kolegë të tjerë që do të punojnë me vullnetarin, nëse ka. Për secilin, ju lutemi jepni emrat dhe informatat  

e kontaktit (numër telefoni dhe email). 

__________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________ 

FUSHA E PROGRAMIT 

* 12. Korpusi i Paqes ofron Vullnetarë në tre fusha programi. Ju lutemi tregoni për cilën  fushë programi po 

aplikoni (zgjidhni vetëm 1): 

Programi i Zhvillimit të Bashkësisë    ☐ 

Programi i Mësimdhënies së Gjuhës Angleze    ☐ 

Programi i Edukimit Special    ☐ 

Zhvillimi i Bashkësisë 

* 13. Misioni dhe objektivat e organizatës (për komunat, ju lutemi shënoni departamentin ku do të punojë 

Vullnetari): 

__________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________ 

* 14. Ju lutemi jepni informacionin vijues për organizatën/institucionin tuaj: 

Orari i punës  

Numri i punonjësve  

Numri i vullnetarëve lokalë, nëse ka  

Shënime të tjera  

* 15. Cilat janë burimet tuaja të financimit (p.sh. BE, qeveria, grante etj.): 

__________________________________________________________________________________________ 

PROGRAMET/PROJEKTET AKTUALE 

* 16. Në cilat fusha punon organizata juaj dhe ju lutemi listoni shërbimet, programet ose projektet tuaja në 

vazhdim: 

__________________________________________________________________________________________ 



__________________________________________________________________________________________ 

* 17. Shkurtimisht, ju lutemi përshkruani sfidat me të cilat po përballet organizata juaj. 

__________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________ 

VLERËSIMI I NEVOJAVE: PROGRAMI I ZHVILLIMIT TË BASHKËSISË 

* 18. Ju lutemi zgjidhni fushat/aftësitë e preferuara më poshtë që do të mbështesin punën e 

organizatës/komunës suaj (zgjidhni të gjitha që vlejnë): 

• Vlerësim i nevojave të bashkësisë 

• Ndërtimi i partneriteteve dhe rrjeteve strategjike  

• Dizajnim, menaxhim dhe vlerësim i programeve 

• Zhvillim organizativ 

• Trajnim në aftësi jetësore për të rinjtë dhe angazhimi i të rinjve 

• Puna me të rriturit në bashkësi 

• Bashkë-organizim i klubeve dhe kampeve rinore 

• Bashkë-organizim i aktiviteteve të angazhimit të komunitetit (si ngjarje ndërgjegjësuese) 

• Aktivitete vullnetare 

• Tjetër 

* 19. Ju lutemi jepni një listë të detyrave të pritshme (ose përshkrim të punës) për Vullnetarin: 

__________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________ 

Programi i Edukimit të Gjuhës Angleze 

* 20. Ju lutemi jepni informacionin vijues për institucionin tuaj arsimor: 

Numri i nxënësve  

Numri i mësuesve të anglishtes  

Numri i shkollave periferike, nëse ka  

Shënime të tjera  

* 21. Cilat gjuhë përdoren për mësimdhënie? 

__________________________________________________________________________________________ 

VLERËSIMI I NEVOJAVE: PROGRAMI I MËSIMDHËNIES SË GJUHËS ANGLEZE     

* 22. Ju lutemi zgjidhni nga lista e aktiviteteve më poshtë, fushat ku shkolla juaj do të donte të 

bashkëpunonte me një Vullnetar të Korpusit të Paqes dhe të ndërtonte kapacitetin gjatë dy viteve të 

ardhshme (zgjidhni të gjitha që vlejnë). 



• Klub i anglishtes 

• Klub leximi 

• Klub debati 

• Klub i shkrimit kreativ 

• Spelling Bee 

• Kampet verore 

• Donacione librash 

• Projekti  “Pen Pal” 

• Gara/konkurse 

• Futja e lojërave në klasë 

• Krijimi i burimeve për klasën 

• Burime online për klasën 

• Ndihmë me shkrimin në klasë 

• Ndihmë me të folurit në klasë 

• Ndihmë për nxënësit më të ngadalshëm në klasë 

• Angazhim i nxënësve të avancuar 

• Tjetër 

Programi i Edukimit Special 

* 23. Ju lutemi jepni informacionin vijues për institucionin tuaj arsimor: 

Numri i nxënësve  

Numri dhe mosha e nxënësve me nevoja të veçanta  

Numri i mësuesve që punojnë me nxënës me nevoja 
të veçanta 

 

Numri i mësuesve të edukimit special  

Shënime të tjera  

* 24. Cilat gjuhë përdoren për mësimdhënie? 

__________________________________________________________________________________________ 

VLERËSIMI I NEVOJAVE: PROGRAMI I EDUKIMIT SPECIAL 

* 25. Ju lutemi zgjidhni nga aftësitë më poshtë ato fusha ku organizata/shkolla juaj do të donte të 

bashkëpunonte me një Vullnetar të Korpusit të Paqes dhe të ndërtonte kapacitetin gjatë dy viteve të 

ardhshme (zgjidhni të gjitha që vlejnë). 

• Zhvillimi i planeve individuale arsimore dhe planeve të mësimit për nxënës me nevoja të veçanta 

• Menaxhimi i sjelljes për nxënës me nevoja të veçanta 

• Punë me prindërit e nxënësve me nevoja të veçanta 

• Trajnim i mësuesve dhe asistentëve për edukim gjithëpërfshirës 

• Asistim i mësuesve dhe asistentëve në përshtatjen/modifikimin e kurrikulës për nivele të ndryshme në 

klasë 

• Menaxhim i klasës (p.sh. organizimi i klasës, mbështetje vizuale, sisteme përforcimi, etj.) 



• Zhvillimi i programeve të aftësive jetësore 

• Zhvillimi i programeve profesionale/vokacionale 

• Bashkë-organizim i aktiviteteve të angazhimit të bashkësisë (si ngjarje ndërgjegjësuese) 

• Tjetër 

26. A keni qendër burimore?   Po ☐   Jo ☐ 

OPSIONET E AKOMODIMIT 

Të gjithë Vullnetarët e Korpusit të Paqes pritet të jetojnë në bashkësinë ku janë caktuar të shërbejnë dhe 

duhet të qëndrojnë të paktën katër muaj me një familje nikoqire që do ta mbështesë Vullnetarin me mësimin e 

gjuhës dhe integrimin në bashkësi. 

Është përgjegjësi e organizatës që aplikon të identifikojë familje nikoqire të përshtatshme ose akomodim për 

Vullnetarin për të cilin po aplikon. 

Për më tepër, Vullnetarët aktualë të Korpusit të Paqes inkurajohen të angazhohen dhe të mbështesin 

organizata shtesë dhe të bëjnë përpjekje për zhvillimin e bashkësisë në bashkësitë e tyre. 

27. Ju lutemi jepni tre opsione për akomodim për Vullnetarin, nga bashkësia juaj: 

Opsioni #1: Emri dhe numri i telefonit: ____________________________________________ 

Opsioni #2: Emri dhe numri i telefonit: ____________________________________________ 

Opsioni #3: Emri dhe numri i telefonit: ____________________________________________ 

28. A është ndonjë nga opsionet e listuara i afërm i një anëtari të stafit të Korpusit të Paqes? 

Po    ☐        Jo    ☐ 

Nëse po, emri i plotë i anëtarit të stafit të Korpusit të Paqes: 

____________________________________________ 

VLERËSIMI I BASHKËSISË 

29. Ju lutemi listoni organizatat/institucionet/grupet joformale në komunitet me të cilat vullnetari mund të 

bashkëpunojë. 

__________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________ 

30. Ju lutemi ndani çdo informacion shtesë dhe referenca (lidhje për broshura, librezë, publikime, etj.) që do t’i 

ndihmojnë Korpusit të Paqes në Maqedoninë e Veriut në vlerësimin e kërkesës suaj për një Vullnetar. 

__________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________ 



SHËNIM 

DËSHIROJMË T’JU KUJTOJMË SE POLITIKA E KORPUSIT TË PAQES PËRCAKTON SI VIJON: 

• Asnjë Vullnetar i Korpusit të Paqes nuk duhet ta privojë nga puna një qytetar të Maqedonisë së Veriut. 

• Një Vullnetar i Korpusit të Paqes adreson nevoja bazë në nivel komunitar (grassroots). 

• Detyra e një Vullnetari të Korpusit të Paqes është të ndërton kapacitete lokale. 

• Një Vullnetar i Korpusit të Paqes duhet të ketë si partnerë pune persona nga Maqedonia e Veriut që lidhen 

me të gjitha detyrat. 

Data e aplikimit: ____________________________________________ 

Emri i personit që e plotësoi aplikimin: ____________________________________________ 

 


